
Obra Social Nossa Senhora de Lourdes
CNPJ: 50.691.419/0001 - 05

Avenida Venus,199 -ltapegica  -Guarulhos -SP
Fone: 2421 -5955 Whats:992160130

email:lourdescreche@outlook.com

AI)ITIVO       AO       PIANO       DE       TRABALHO        (Art.        57       da       Lei       Federal
n°|3 . 019/2014)  .

Entidade   Parceira:   Obra   Social   Nossa   Senhora  de   Lourdes

CNPJ: 50 .  691. 419/0001-05

Termo   de   Colaborac:ao   ne  92,1/2019                                                   P.A.    n°38314/2019

EndereGo   da   Sede:   Avenidci.   venus,199
'EndereGo   da   Unidade   Escolar:   Avenida   Venus,199

CNPJ   da   Unidade   Escolar:    50.691.419/0001-05

Presidente:   Veronica  de  Oliveira  Garcia

Obj eta :

CooperaGaci    tecnica    e    fjnancei.L`a    visando    disciplinar    os    esforGos
conjuntos    a    serem   realizados    pelt)    Municipio    e    pela    InstituiEao,
para   o   desenvolvimento   complementar   da   eciucaGao   ptiblica   e   gratuita
prestada   pela   f{ede   Municipal   de   Guarulhos,    na   modalidade   EducaGact
Basica   EducaGao   Infantil/Creche.

Justificativa:

AdequaGao   da   demanda   a   ser   atendida   na   L-midade   escolar   sito   a   Av.
Venus,199   -Itapegica,   (jurante   o   exercicio   de   2022.
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Metas :

Publicc>-Alvo   -Previsao:148Crianc:as,    sendo   104   berGario   e      44
maternal

Meta Fc>rma   de   Execugao Parametrc]s   para
aferiGao

Matricular       100%        (Gem      par
cento)        das       criangas ,        de
acordo       com       o       ntlmero       de

Efetivar      as      matriculas      das
criancas        encaminhaclas        pela

atendlmento    prevlsto    para    ai  Secretaria  de  EdiicaGao.
unidade   escolar

Acompanhar   e   tomar   as   devidas
providencias  para  assegurar  a
f requencia  de  todas   as
crlan€as;

i-

I
Garantir   100%(Gem   por   cento)
de   gratuidade   nc]
atendimeri.to,.

Gararitir         a         limpeza         €i
limpeza,                 higiep.e                €!
organiza€ao      de       todos       os
espaGos         para         o         pleno
f uncionamento       da       unidade
escolar,    a   fin   de   assegurar
urn     ambiente      de      qualidacie
Para as   criangas,.

A  f requencia   das   crianc;as   sera
acompanhada            atraves            de
regist:rc)s   pr6prios.

Atrav6s   de   consulta   ao
s istema            da            Rede
Municipal   de   EducaGao.

0   a    100%

Cc)Tt'julta       a.'j       aT\otai:(.-)es

efetuadas                           mos
Registros           de          ACT,ao
Supervlsora       realizada
atrav6s   de   visitas   "|n
loco.I               mensalmente.
Media   Geral   da   Ur,idade
Escolar
Baixrl   Freqiienc=ia
Alunos   Frequentes

Em   cor`+formidade   com   as
cl6usuld[3   do   Termo   de
Colaborac`ao .

A   Organizac:ao   visa   a   llmpeza   e

Registros    em    arquivos
pr6prios        da        SF.         (,I,a
houver    denilncia)     alem
das                           art.otac6e s
efetuadas                         nos
Regi.5 t-ros             cle             A\`.j5 tt

Supervisora      reallzada
atraves   de  visitas   "in
loco"             mensalmente.
ciunpriu
Nao   Cunpriu

higiene                 mantendo

i:±:in:a:n:u:t:e:n:sea;::esc::::Srp:a:GL:o:s::S:i:i|:=9=::=;:::::o::f==o
unidade   escolar.                                      I

Manter   o   quadro   de   recursos
humanos  previsto

'Registro     durante     as

Conforme          necessldade,           de  visitas        peri6dicas,
acordo         com         a
especj.fica .

leglslaGao   comparando         com         a
Piano   de   Trabalho.

•          0    a    100%
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Garantir               a               f°rma:::`   i:omprcm:+=:ancLo:`aGda°Torm.TQ::
c`.ontin\]ada

protiFi,sionais    de    acordo    coni,   |Conr.|nuada      do      todos      c)s
as   propostas   da   SE

Manter   organ,izada   e

seus   profisslonals.

iiiiiiii-
atualizada   100%    (cem  por
cento)    da   documentac.ao   da
Unidade   Educacional,   das
crian€as   atendidas   e  dos
funcionaric)s .
Garantir      uma      alimenta€ao
saudavel,     de     qualidade     e
com      boa       apresentaGao       a
loos      (Gem     por     cento)      das
crianGas                      atendidas,
segundo        o       disposto       p,o
Programa        de        Alimentagacl

|Es'co.iLar     (PNAE)  ;

Garantir   condic6es,   amblentes
conservac:ao             dos             espaco
adequadc)s   para   o   berrrestar   e   a
desenvolvimento        integral        dt!
odas   as   criancas   atendidas;

Acompanhamento         das
formaG6es              quando
oferecidas   pela   SE   e
pela  pr6pria
InstituiGao,       atraves
dc       reunioes       com      a
equlpc        gestora        cia
unidrlde                escolar.
Cumpriu
Nao   Cunpriu

A   Organiza€ao    se    compromete    a
arquivar   de   maneira   adequada   e
de     acordo     com     a     legislagao
vigente   Toda   a   documentac:ao   de
crianGas   e   funcionarios.

Em          cc)nformidade           com
clausulas          do          Termo
Colaboracao .

Conferenclas  durante
as  visitas
peri6dicas.   Cumpriu
Nao   Cunpriu

Acompanhamento
durante     as     visltas
peri6dicas   e,    quando
necessario,     ]unt.o     a
equipe     de     Nutrigao
da    SE.
Cuml`T i ,1,

Nacj   Cumprlu

ao                         peri6dica
estrutural            da            unidade
e s c c) i €1 r .

Implemer[tar            e            manter
instrumentos   de  participagao
da      comunldade,       garantindo
transparencia    nas    ae6es    da
IJnidade  Educacional;

A     Organiza?ao     se     compromet'e
em    envc>lver    a     comunldade     em
suas        atividades        af im    `   de
aproximar      e       fc>rtalecer      os
vinculos   entre   as   crlanGas   os
responsaveis   e   a   escola.

Proporcic>nar     aprendizagens     e
vivencias    enriquecedoras   para
100%'         (Gem       por        cento)        das
critinGas          matriculadas          em
conscmancia   com   as   airetrizes
da   SE'.

Garantir    a    qualidade    das
atividades    com    e    para    as
crianGas       em       consonanc`ia
com  as   diretrizes   da   SE

Visitas  peri6dicas
I)eld
Supervisao     e,      quando
necessirio        e        pelo
menos      1     vez     ao     anc>,
visita        da        corT\iss6o
espec.ial   de  vistoria.
Cunpriu
Nao   Cunpriu
Consulta                           aos
registrc>s        realizadc)s
pela    unidade    escolar,
pesquisa  c[e   satisfaGao
j unto                                 aos
responsaveis,   de   forma
anual.   Nota   de   0   a   10.

A    Organizacao    se    compromete
a    seguir    as    diretrizes    da
Secretarla   de   EducaGao,    afim
de           garantir            100%           do
aprendizado   e   proporcionando
vivencias   enriquecedoras.

Projeto   Politico
Pedag6gico   aprovado.
Cunpriu
Nao   Cunpriu

Planej amento       da       equipe
gestora   em   conjunco   com   a
equipe         pedag6gica         da
ur`.idade   escolar.

Acompanhamento   durante
as  visitas  peri6dicas.
Cunpriu
Nao   Cunpriu
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Garantlr     a     boa     e     regular   |A          OrganlzaGao          prestara
contas    de    todos    os    recursos
recebidos     e    onde     os    mesmos
foram     aplicados     atraves     de
Plani lhas           e           documentos
comprobat6rios .

apiicaGao          dos          recursos
recebidos,     de    acordo    com    a
Planilha      de      AplicaGao      de

Acompanhamento                da
aquis iGac>        de        ltens
necessarios                      ac
atendlmentc>   aos   alunos
durante       as       visitas
peri6dicas .
Cunpriu
Nao   Cunpriu
A            ar[alise             das
planilhas                    sera
realizada    atrav6s     da
Divisao       Tecnica       de
PrestaGao   de   Contas.

OBSERVAGAO:     mensalmente     sera     elaborado,      par     esta     entidade,      urn
relat6rio    de    avaliac:ao    do    cumprimento    de    metas,     com    registros
fotograficos     e     encamiri.hado     para     ciencia     e     acompanhamento     pela
Comissao   de   Monitoramento,    Fiscaliza€ao   e  AvaliaGao   das   Parcerias.
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ANEXO    3

Quadrc)   Geral   de   Rece.Ltas   e   Despesas_11
TIP0   DE    DESPESA VAI,OR   PREVISTO   -   RS

?:::::°Sd:umpa;nq°asmento    e  I         R$85.345"
beneficic)s)

___     I        __
PoupanGa

Custos               Gera
(material    de    higlene

:.I
limpeza,       material       de
escrit6ric>                               e
pedag6gico,            pequenas
manutenG6es,
concessionarias,
Outrc)s)  .

Aluguel   de   Im6vel   +
IPTU

TOTAL   GERAL

RS    14.028,84

R$    21.710,42

121.085,04

Responsavel Legal pet

Veronicadeol(v

100,  00-I
i  1 |L,  r\

lnstltul¢ao

RG:13.697.249-4

CF.I. :029499228/64 \

Dat=.I:
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Maio  e  Setembro
I)              TIPO    DE    DESPESAII

VALOR   PREVISTO   -   RS
%

tcustos      Gerais(Material      de
I                    R$96.868,04

80, 00

( higiene     e     limpeza,materialI  de                    esc:rit6rio                   t;

pedag6gi co , pequena s
manutenG6es , conces s ionaria a ,,
outros)  .

AquisiGao  de  bens I I               2o,oo

permanentes
I

I

R$    24.217,00

TOTAL   GERAL :.                    .                   I       `

II          loom           i

Respons5ve

Veronica de olive]

RG:13.697.249

CPF:029499228/64

Data:
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Anexos
1.   CRONOGRAMA    DE    DESEMBOLSC)

2.  Quadro  de   classe   e   docente
3.  Quadro   de   Recursos   Humanos
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ANEXO    11

Previsao  de  Atendimento/Ptiblico
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AITExo rv - EDucAqAo INFANTIL - cREcllE
Ouadro de Recursos Humanos - 2022Eriti.czcrde.ObrasocialNossasenhoradeLourdes

I  n°  I  Un|d.  ||                        »orne R.a. F-cao HarmtBcto Hoffro Sal6rlo rfuta n®

01Oa II Adrralm Brito Siva 29S58107-4 Profc8sor Pedngogla 07:00 ds  17:00 2-364,00 5100332952

Ann Carolina G. Rehen 364322998 Professor P€dngogla 08:cO ds  18:00 2.364,00 316970

03 I Alaine C.S.Salvinj 40346755-x Professor Pedagog,fl 07:cO ds  17:00 2.364,00 20837x

Ou I Ana Cnst]na do N.Santana 30850221-8 frofcssor PedagogLa 07:00 ds  17:00 2.364.00 2300002270

05 II Ann Paula M.Fagglan 23765684-x Ptofe9sor Pedngogia 07:oo at 17:oo 2.364,00 3444€6

a¢ Clarice Maia da Silva 53164872-7 Fhofessor Pedagagra 07:00 ds  17:00 2.364,00 300578

07 I Elisabcte de SAFerreira 25683863-a Ptofc8sor Pedagogta 07:00 ds  17:00 2.364,00 344680

08 I Gialainc da C.P.AITneida 358.047.1S8 Professor Pedagogla 08:00 ds  18:00 2.364,00 18331-1

09 II lone Loti da S.FZosa ls148494-6 Fhofessor fledagogra 08:00 t-rs  18:00 2.364.00 295817

10 Jane Kel]y da S.0liveira 29917607 Efrofessor PedagogLa 7:oo a9 17:00 2.364,00 10262621

11 I ulLane Batista dc OLivcira 3909416l-x frofcssror Pedagog,a 8:00 as  18:00 2.364,00 414565

12 I, I,uana Moreno Pt:Teim 39815484-3 Professor Itlagog,a 8:00 f.Is  I S=00 2.364,00 235466

13 Malia Rlta de A_Santos 38051722-x Ffrofessor Pcdagog,a 7:oo a8  17:co 2.364.00 344672

14 I Mayla Ahmed Mound 521.521.683 Fhofessor Pedngogla 8:oo a8  18:co 2.364,00 13926-6

15 I Ftosa]ia Cfastro Silva 25843701-7 frofesor Pedagog,a 8:oo as  18:00 2 364,00 9314

16 I Sandra Glaucia de Almeida 28886572-8 Professor Pedagog,a 8:oo as  18:oo 2.364,00 16626x

17 1Tiaise Lira Slmdea 45653965-7 Profesor PedturoF!Iii 8:00 aB  18:00 2.3giv,in 272833

18 I( Kelly B.a.Nerl 3S1.059.337 Professor Pedag     a 8:00 ds  18:00 2.364,cO 1104470

19 a contratar Profcsor Pedngogla 8:00 ds  18:00 2.364,00

20 I MaLara Limcira Leite 455863659 Agents Esolar Ensino M6dio 7:00 ds  17:00 I.600,cO 161105

al I Giovanna K.a Rodrigues 2Onez995is AENt. Adm. RnHino Superior 8:00 ds  18:00 3-000,cO 309028

22 I Adirana M.M Cardoso 38241420-2 Auk. CozirLha En8fro M€dio a:co as i8:oo 1.496,00 139165

23 I Ann Claudia A.Rodrigue8 2132136 Aux. Cozinha Ensino Media 7:00 ds 17:00 1.535,00 ioori023

24 I Magali Ap.Tabareui 127190053 Aur. LimF- Ensirfe Media 7:00 ds  17.00 1-S35,00 344834

25 I Fabianactomes de Lima 32513889-8 Aur Linpeffl Bpsino Medto 8:oo at 18.00 1.496,00 462489

26 I Neusa GolaTte  B8plugues 4686871-9 Ctozinheira Bhsino Media 6:00 be  16:00 1-75S.00 4560736

27 I Bruna Diruz 42285527-3 ('cord. Pedag. Hdeogr 7:00 ag  16:00 3.206,14 146595

28 I Juliana Patulo Maroon 33266891 DiretoT{a) Pos Grnduedo 9;00 i8  18:00 4.500,00 148462

29

30 :`

I   +T;trii`\{;;;t;\};*|litl{tiS.    ou,x       <fa     tgivEgeegseREj:ffiENhi^a x `   `<                       ire                                                Lj(Efi       ~==::I_dei-2o21-

I//fl,ul,/
FTesidente da Entidade

RG:
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Anexo 11

Quadro de despesas com recursos humanos
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